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ALL. B 
 
 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA 
PER L’AFFIDAMENTO DI ACCORDO QUADRO PER IL SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO 

E ATTIVITA’ ACCESSORIE DEI COMUNI DI VIMODRONE, CASSINA DE PECCHI E RODANO 
 

QUADRO DI SINTESI 

Oggetto dell’affidamento GESTIONE DEL SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO E 

ATTIVITA’ ACCESSORIE DEI COMUNI DI VIMODRONE, CASSINA 

DE PECCHI E RODANO 

Ente affidante Comune di Vimodrone  

L’ente affidante è ente di governo 

dell’ATO 

No 

Tipo di affidamento 

(appalto/concessione/contratto di sevizio) 

Contratto di servizio qualificabile come Accordo Quadro  

Modalità di affidamento Affidamento tramite procedura ad evidenza pubblica  

Valore accordo quadro Euro 749.358,16 oltre Iva nella misura dovuta per legge 

Durata del contratto 36 mesi 

Nuovo affidamento 

(ex D.L. 179/2012 art. 34 comma 20) 

NO 

Territorio interessato dal servizio affidato 

o da affidare 

Comune di Vimodrone (Lotto 1) Comune di Cassina De Pecchi 

(Lotto 2) comune di Rodano (Lotto 3) 

 

SOGGETTO RESPONSABILE DELLA COMPILAZIONE 
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Nominativo Dott. Roberto Panigatti 

Ente di riferimento Comune di Vimodrone  

Area/servizio Settore servizi alla persona   

Telefono 02/25077236 

Email scuola@comune.vimodrone.milano.it 

comune.vimodrone@pec.regione.lombardia.it  

Data di redazione  24/06/2024 
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1.Premessa 
 
Il quadro normativo prevede che l’affidamento sia preceduto da “apposita relazione, pubblicata sul sito 
internet dell'ente affidante, che dà conto delle ragioni e della sussistenza dei requisiti previsti 
dall'ordinamento europeo per la forma di affidamento prescelta e che definisce i contenuti specifici degli 
obblighi di servizio pubblico e servizio universale, indicando le compensazioni economiche se previste"1. 
La presente relazione è pertanto finalizzata ad illustrare i contenuti previsti dalla predetta norma con 
riferimento all’affidamento dell’Accordo Quadro del servizio di Trasporto Scolastico, suddiviso in 3 lotti, 
comprendente le prestazioni afferenti funzione svolta di servizio pubblico, riconosciuto nell’ambito del diritto allo 
studio, costituzionalmente garantito e rivolto ai minori a tutela e sostegno della fruizione dell’istruzione di base, ai sensi 
del D. Lgs. n. 63/2017. Il servizio, da considerarsi di pubblico interesse, per nessuna ragione può essere sospeso, 
interrotto o abbandonato. 
 
In particolare con la Relazione si intende: 

- individuare la forma di affidamento prescelta del servizio di trasporto scolastico per i Comuni di 
Vimodrone, Rodano e Cassina de Pecchi, nel rispetto della disciplina nazionale ed europea, della 
parità tra gli operatori, dell'economicità della gestione; 

- dar conto delle ragioni e della sussistenza dei requisiti dell’affidatario previsti dall'ordinamento 
europeo per la forma di affidamento prescelta; 

- definire i contenuti specifici degli obblighi di servizio pubblico; 
- indicare le compensazioni economiche ove previste; 
- indicare le modalità e le tempistiche di attuazione delle incombenze derivanti dalla scelta della 

modalità di affidamento proposta. 
 
Al fine di garantire adeguata informazione alla collettività di riferimento, la presente relazione viene 
pubblicata per la durata di 30 giorni sul sito istituzionale del Comune di Vimodrone. 
 
2.Caratteristiche del servizio  
 
Il servizio di trasporto scolastico rientra fra i servizi pubblici locali a rilevanza economica atti a garantire il 
Piano per il Diritto allo Studio.  E’ servizio volto ad agevolare la conciliazione vita-lavoro delle famiglie 
residenti e contribuisce alla riduzione del traffico veicolare cittadino. E’ garantito mediante automezzi 
specificatamente immatricolati per tale servizio e non rientra nei servizi di TPL. Il servizio si impernia sul 
rispetto di tutte le disposizioni legislative e regolamentari, concernenti i veicoli in servizio pubblico e la 
circolazione sulle strade ed aree pubbliche e deve essere in regola con le disposizioni che disciplinano il 
trasporto scolastico di cui al Decreto Ministero dei Trasporti 31 gennaio 1997 e circ. n. 23 del 11/03/1997 
nonché D.M. 20/12/1991 n. 448 ed il   rispetto del Decreto 1 aprile 2010 Ministero delle Infrastrutture e dei 
Trasporti “Caratteristiche costruttive degli scuolabus pubblicato sulla G.U. 21 aprile 2010, n. 92”.  
Il servizio si compone di una parte gestita in economia dai singoli Enti (iscrizioni, graduatorie, quote 
tariffarie, ecc.) e una parte in appalto a terzi (vettori). Non si configura quale concessione in quanto 
dall’analisi di benchmarketing effettuata tale tipologia di servizio è ricondotta a procedure d’appalto, sia 
per la specificità connessa all’obbligo scolastico sia per la flessibilità dell’utenza, sia in quanto privo di 
rischio operativo  e per la natura anche sociale dello stesso. 
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CPV 60130000-8   CONTRATTO IC 36 
 
CUI S07430220157202400003  - Annualità 2024 
 
CAM applicabili: NO 
 
Le funzioni, i servizi e le prestazioni tutte devono essere organizzate e rese in modo puntuale e diligente nel 
pieno rispetto della qualità complessiva e dei parametri specifici previsti dalla vigente normativa in materia, 
dal capitolato comprensivo di allegati e dall’offerta presentata in sede di gara. 
Il servizio in oggetto è caratterizzato da prestazioni di trasporto con automezzo dedicato (Bus e/o 
scuolabus) oltre che da attività ad esso connesse quali l’assistenza a bordo, le uscite didattiche o i trasporti 
socio-assistenziali, con specifiche peculiarità per ogni singolo Lotto, e andrà svolto nel territorio dei  tre 
comuni a favore degli alunni dei plessi di infanzia, primaria e secondaria di primo grado in corrispondenza 
con il calendario scolastico. 
 
Il servizio oggetto dell’accordo quadro è strutturato nelle seguenti direttrici di attività declinate in modalità 
differente nei singoli lotti: 
 

a) servizio di trasporto scolastico casa-scuola-casa con automezzo bus/scuolabus, ivi compresa la 
fornitura di autista ed eventuale Assistenza a bordo dove richiesto nel singolo Lotto, degli alunni 
frequentanti le scuole dell’infanzia statali, primarie e secondaria di primo grado, da effettuarsi 
conformemente al calendario scolastico ed agli orari di apertura e chiusura delle attività 
scolastiche. Il servizio è articolato su corse mattutine e pomeridiane.  

 
b) servizio di trasporto per gite scolastiche e uscite didattiche nei lotti in cui risulta richiesto; 

c) servizio di trasporto socio-assistenziale con autobus di collegamento limitatamente al territorio di 
Rodano 

 
3.Obblighi di servizio pubblico e universale 
 

Gli aspetti di ciascun servizio sono definiti dagli obblighi indicati nel capitolato speciale d’appalto, 
integrati in sede di offerta tecnica da parte dell’appaltatore. Di seguito gli obblighi che l’appaltatore 
dovrà rispettare: 
1. Svolgere il servizio esclusivamente nei confronti degli utenti indicati dal Comune. E’ espressamente 
esclusa qualsiasi attività nei confronti di estranei; 
2. Garantire l’erogazione continuativa e completa del servizio, così come richiesta in capitolato ed 
integrata in sede di offerta; 
3. Farsi carico dell’organizzazione e del coordinamento operativo e organizzativo del personale 
operante;  
4. Far rispettare agli operatori, con la massima precisione, il calendario di lavoro, oltre che tutte le 
prescrizioni indicate nel capitolato speciale d’appalto; 
6. Vigilare affinché gli operatori non utilizzino le informazioni di cui siano venuti in possesso nell’ambito 
dell’attività e mantengano la riservatezza delle informazioni acquisite; 
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7. Garantire l’eventuale sostituzione dei propri operatori, anche per assenze temporanee impreviste, 
con personale in possesso dei requisiti professionali richiesti dal capitolato, senza nessun aggravio di 
spesa per l’ente; 
8. Assumere tutta la responsabilità e gli oneri inerenti l’erogazione delle prestazioni rivolte all'utenza; 
9. Rispondere direttamente dei danni alle persone e/o alle cose comunque provocati nell’esecuzione 
del servizio, restando a suo esclusivo carico qualsiasi risarcimento senza diritto di rivalsa nei confronti 
del Comune e salvi gli interventi a favore dell’Appaltatore da parte di imprese assicuratrici. 
L’Appaltatore sarà, inoltre, il solo responsabile nei confronti dei propri fornitori e del personale 
impiegato ai fini dell’erogazione del servizio. In particolare l’Appaltatore risponderà direttamente ed 
integralmente dei danni che dovessero essere causati per dolo, negligenza e/o imperizia degli addetti al 
servizio. In caso di danni arrecati a terzi, darne immediata notizia al referente comunale, fornendo 
dettagliati particolari; 
10. Sono a carico dell’appaltatore, intendendosi remunerati con il corrispettivo contrattuale indicato 
nell’offerta economica, tutti gli oneri e rischi relativi alla prestazione delle attività e dei servizi oggetto 
dell’appalto, nonché ad ogni attività che si rendesse necessaria per l’attivazione e la prestazione degli 
stessi o, comunque, opportuna per un corretto e completo adempimento delle obbligazioni previste, ivi 
compresi quelli relativi ad eventuali spese di trasporto, di viaggio e di missione per il personale addetto 
alla esecuzione contrattuale. L’appaltatore si obbliga ad eseguire tutte le prestazioni a perfetta regola 
d’arte, nel rispetto delle norme vigenti e secondo le condizioni, le modalità, i termini e le prescrizioni 
contenute nel presente atto e suoi allegati, nel contratto, nell’offerta tecnica. L’appaltatore si obbliga a 
rispettare tutte le indicazioni relative alla buona e corretta esecuzione contrattuale che dovessero 
essere impartite dal Comune. Le prestazioni contrattuali dovranno necessariamente essere conformi 
alle caratteristiche tecniche ed alle specifiche indicate nel presente atto, nel Contratto e nell’offerta 
tecnica e l’appaltatore non potrà pertanto avanzare pretesa di compensi a tale titolo, nei confronti del 
Comune, assumendosene ogni relativa alea. In ogni caso l'appaltatore si obbliga ad osservare, 
nell’esecuzione delle prestazioni contrattuali, tutte le norme e le prescrizioni tecniche e di sicurezza in 
vigore, nonché quelle che dovessero essere successivamente emanate. Gli eventuali maggiori oneri 
derivanti dalla necessità di osservare le norme e le prescrizioni di cui sopra, anche se entrate in vigore 
successivamente alla stipula del Contratto, resteranno ad esclusivo carico dell'appaltatore, 
intendendosi in ogni caso remunerati con il corrispettivo contrattuale indicato nell'offerta economica e 
nel Contratto ed l'appaltatore non potrà, pertanto, avanzare pretesa di compensi a tal titolo, nei 
confronti del Comune, assumendosene ogni relativa alea. L'appaltatore si impegna espressamente a: 
a) impiegare, a sua cura e spese, tutto il personale necessario per l’esecuzione dell'appalto secondo 
quanto specificato nel capitolato, nel contratto e nell'offerta tecnica, e negli atti di gara; 
b) osservare tutte le disposizioni vigenti in materia di prevenzione ed infortuni sul lavoro; 
c) predisporre tutti gli strumenti e i metodi, comprensivi della relativa documentazione, atti a 
consentire al Comune di monitorare la conformità dei servizi e delle forniture alle norme previste nel 
capitolato, nel Contratto e nell'offerta tecnica; 
d) predisporre tutti gli strumenti e i metodi, comprensivi della relativa documentazione, atti a garantire 
elevati livelli di servizi, ivi compresi quelli relativi alla sicurezza e riservatezza; 
e) nell’adempimento delle proprie prestazioni ed obbligazioni, osservare tutte le indicazioni operative, 
di indirizzo e di controllo che a tale scopo saranno predisposte e comunicate dal Comune; 
f) comunicare tempestivamente al Comune le eventuali variazioni della propria struttura organizzativa 
coinvolta nell’esecuzione del Contratto, indicando analiticamente le variazioni intervenute ed i 
nominativi del nuovo personale, nei limiti e secondo le forme indicati dal Capitolato ; 
g) non opporre al Comune qualsivoglia eccezione, contestazione e pretesa relative alla fornitura e/o alla 
prestazione dei servizi; 
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h) manlevare e tenere indenne il Comune da tutte le conseguenze derivanti dalla eventuale 
inosservanza delle norme e prescrizioni tecniche, di sicurezza. L'appaltatore si obbliga a consentire al 
Comune di procedere, in qualsiasi momento e anche senza preavviso, alle verifiche della piena e 
corretta esecuzione delle prestazioni oggetto del presente appalto, nonché a prestare la propria 
collaborazione per consentire lo svolgimento di tali verifiche. 
L'appaltatore si obbliga a: 
(a) dare immediata comunicazione al Comune di ogni circostanza che abbia influenza sull’esecuzione 
delle attività di cui al presente appalto; 
b) prestare i servizi e/o le forniture oggetto del presente appalto nel luogo indicato dal Comune. 
L'appaltatore è tenuto a comunicare al Comune ogni modificazione negli assetti proprietari, nella 
struttura di impresa e negli organismi tecnici e amministrativi. 
4. Modalità di affidamento prescelta 
La modalità prescelta per il nuovo affidamento è rivolgersi al mercato, ponendo in essere una 
procedura ad evidenza pubblica per l’individuazione di un unico operatore economico per Lotto con cui 
sottoscrivere Accordo Quadro ai sensi dell’art. 59 c.3 del D.Lgs. 36/2023, capace di poter gestire e 
fornire i servizi affidati. L’appalto ha per oggetto la gestione dei servizi suddetti, mediante l’attuazione 
di interventi di trasporto con mezzo bus/scuolabus.. 
Per la piena attuazione dei servizi, l’appaltatore dovrà gestire le funzioni sopracitate oltre a quelle 
relative al coordinamento organizzativo, alla formazione, all’attività amministrativa, ai servizi connessi. 

 
4.Luoghi di svolgimento del servizio 

 
Il servizio dovrà essere svolto nei Comuni di Vimodrone (Lotto 1), Rodano (Lotto 2) e Cassina de Pecchi 
(Lotto 3) 

 
5.Valore dell’Accordo quadro - Fonti di finanziamento -Costi manodopera - Oneri per la sicurezza 
– Revisione prezzi 

 
L’accordo Quadro comporta un importo massimo stimato pari a Euro 749.358,16= per tutta la durata. Tale 
importo è al netto di Iva e/o di altre imposte e contributi di legge, nonché degli oneri per la sicurezza dovuti 
a rischi da interferenze nei Lotti in cui sono presenti e ricomprende anche l’utile di impresa. 
  
Il Comune si riserva la facoltà di apportare variazione fino alla concorrenza del quinto dell’importo del 
contratto, qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o una diminuzione delle 
prestazioni fino alla concorrenza del quinto dell’importo del contratto; l’importo stimato di tale opzione è 
pari a €.149.871,63, al netto di iva. 
 
Il contratto di riferimento per le singole figure professionali richieste è il CCNL Noleggio con conducente 
livelli C2 (Conducente) e C3 (assistente di bordo) e secondo tale riferimento sono stati definiti i costi 
kilometrici relativi ad ogni singolo lotto, comprendendo la stima di tutte le voci di costo (profili professionali 
, costi di esercizio, gasolio, utile d’impresa) e l’ammontare stimato dell’accordo quadro secondo la seguente 
tabella riepilogativa: 
 
 
LOTTO 1 – COMUNE DI VIMODRONE 
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IMPORTO
esclusa IVA

IMPORTO TOTALE 
esclusa IVA

INCIDENZA
COSTI

a b c d e f g=axf

costo orario 
diurno feriale 1 

conducente

numero ore 
medie per

conducente per 
cad. giorno

numero 
giorni servizio

ANNO

numero 
ore servizio 

annuo
ANNO

numero 
giorni 

servizio
36 mesi

totale ore
totale costo 

annuo
totale costo 36 

mesi

CONDUCENTE AUTOBUS 23,90 € 7 170 1190 510 3570 28.441,00 € 85.323,00 €

ASSISTENTE  SCUOLABUS 22,50 € 4 170 680 510 2040 15.300,00 € 45.900,00 €

CONDUCENTE SCUOLABUSinfanzia giugno 23,90 € 5 20 100 60 300 2.390,00 € 7.170,00 €

ASSISTENTE SCUOLABUSinfanzia giugno 22,50 € 4 20 80 60 240 1.800,00 € 5.400,00 €

0,00 € 0,00 €

CCNL Noleggio autobus con conducente - C2 47.931,00 € 143.793,00 € 59,52%

a b c d e f g=axe h=bxf

costo esercizio 
fissi al giorno 

ponderatamente 
adeguati da 
precedente 

affidamento

costo esercizio 
variabile al km 

ponderatamente 
adeguati da 
precedente 

affidamento 
COSTO 

CARBURANTE 
(consumo 

standard 4,5 
km/L - COSTO

AL LITRO 1,490)

km/giorno
(compreso 

distanza 
rimessa)

numero 
giorni servizio

ANNO

numero 
giorni 

servizio
36 mesi

totale km 
36 mesi

totale
costi 

fissi 36 mesi

totale
costi 

variabili 36 
mesi

totale costo 36 
mesi

SCUOLABUS 70,00 € 0,331 € 94 170 510 47940 35.700,00 € 15.868,14 € 51.568,14 €

SCUOLABUS solo infanzia giugno 70,00 € 0,331 € 74 20 60 4440 4.200,00 € 1.469,64 € 5.669,64 €

57.237,78 € 23,69%

costo al litro  
esclusa IVA 

(rilevato da sito 
Ministero 

sviluppo - media 
nazionale

media
chilometri 
percorsi al 

giorno
(compreso 

distanza 
rimessa)

litri 
giorno

numero 
giorni servizio

ANNO

numero 
giorni 

servizio
36 mesi

totale 
litri

totale costo 36 
mesi

SCUOLABUS 1,490 € 94 20,00 170 510 10200,00 15.198,00 €

SCUOLABUS solo  infanzia giugno 1,490 € 74 15,74 20 60 944,68 1.407,57 €

16.605,57 € 6,87%

A -importo complessivo (somma costi tutte le voci) 217.636,35 €
B- oneri sicurezza 
C-  utile di impresa 11% 23.940,00 €

IMPORTO COMPLESSIVO 241.576,35 €

1 - VOCE DI COSTO MANODOPERA - CONDUCENTE AUTOBUS / SCUOLABUS

2 - VOCE DI COSTO - COSTI DI ESERCIZIO (ESCLUSO GASOLIO)

3 - VOCE DI COSTO - GASOLIO AUTOTRAZIONE

4 - QUADRO RIEPILOGATIVO

STIMA DEI COSTI DEL SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO PERIODO SETTEMBRE 2024 - AGOSTO 2027
COMUNE DI VIMODRONE 

 
 
 
I costi per la manodopera rappresentano il 59,52% dei costi e pertanto cubano per un importo complessivo 
pari a €. 143.793,00. 
 
Il costo kilometrico posto a base della procedura per il Lotto 1 m- comune di Vimodrone è pari a €. 4,61. 
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In considerazione della natura dei servizi oggetto dell’accordo quadro e delle modalità di espletamento, 
non sussiste per il Lotto di Vimodrone, ai sensi dell’articolo  26 comma 3 bis del D.lgs. n. 81 del 09 aprile 
2008 l’obbligo di procedere alla predisposizione del Documento unico di valutazione dei rischi da 
interferenze (c.d. DUVRI) la quantificazione è pari a 0.  
 
Per determinare il valore dell’accordo quadro, si è effettuata una previsione del fabbisogno potenziale e del 
volume degli interventi previsti condotta sulla base di informazioni tratte da dati storici e ipotesi di 
evoluzione del fabbisogno nel periodo di validità dell'accordo quadro e i  prezzi unitari per le singole attività 
e figure professionali contenuti nell'elenco prezzi a base di gara sono stati determinati partendo dalle 
tariffe orarie desunte da CCNL Noleggio con conducente con l’integrazione di ulteriori  costi desunti dal 
mercato e da gare analoghe, dando atto che i prezzi unitari kilometrici posti a base di gara sono 
remunerativi di tutte le attività che saranno dedotte nell’ambito degli appalti specifici affidati durante la 
vigenza dell’accordo quadro e  gli ulteriori costi da un’analisi dei costi delle prestazioni, desunti da appalti 
precedenti e operando i dovuti aggiornamenti  e facendo un banchmarking  su servizi similari. Detto 
importo complessivo / quantitativo dell'accordo quadro è frutto di una stima relativa al presumibile 
fabbisogno del Comune nell'arco temporale di durata dell'accordo quadro. Pertanto la predetta stima non è 
in alcun modo impegnativa nè vincolante per il Comune nei confronti dell'aggiudicatario dell'accordo 
quadro.   
 
Le fonti di finanziamento sono risorse proprie dell’Ente. 
 
Relativamente alle clausole di revisione dei prezzi, ai fini della determinazione della variazione dei costi e 
dei prezzi si utilizzeranno gli indici sintetici elaborati dall’Istat e, nello specifico, gli indici dei prezzi al 
consumo, dei prezzi alla produzione dell’industria e dei servizi e gli indici delle retribuzioni contrattuali 
orarie ai sensi dell’art.60 comma 3 lett. b) del D.Lgs. 36/2023. 
 
LOTTO 2 – COMUNE DI CASSINA DE PECCHI 
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I costi per la manodopera rappresentano un importo complessivo pari a €. 121.890,00. 
 
Il costo kilometrico posto a base della procedura per il Lotto 2 - comune di Cassina de Pecchi è pari a €. 
3,24. 
 
In considerazione della natura dei servizi oggetto dell’accordo quadro e delle modalità di espletamento, 
non sussiste per il Lotto di Vimodrone, ai sensi dell’articolo  26 comma 3 bis del D.lgs. n. 81 del 09 aprile 
2008 l’obbligo di procedere alla predisposizione del Documento unico di valutazione dei rischi da 
interferenze (c.d. DUVRI) la quantificazione è pari a 0.  
 
Per determinare il valore dell’accordo quadro, si è effettuata una previsione del fabbisogno potenziale e del 
volume degli interventi previsti condotta sulla base di informazioni tratte da dati storici e ipotesi di 
evoluzione del fabbisogno nel periodo di validità dell'accordo quadro e i  prezzi unitari per le singole attività 
e figure professionali contenuti nell'elenco prezzi a base di gara sono stati determinati partendo dalle 
tariffe orarie desunte da CCNL Noleggio con conducente con l’integrazione di ulteriori  costi desunti dal 
mercato e da gare analoghe, dando atto che i prezzi unitari kilometrici posti a base di gara sono 
remunerativi di tutte le attività che saranno dedotte nell’ambito degli appalti specifici affidati durante la 
vigenza dell’accordo quadro e  gli ulteriori costi da un’analisi dei costi delle prestazioni, desunti da appalti 
precedenti e operando i dovuti aggiornamenti  e facendo un benchmarking  su servizi similari. Detto 
importo complessivo / quantitativo dell'accordo quadro è frutto di una stima relativa al presumibile 
fabbisogno del Comune nell'arco temporale di durata dell'accordo quadro. Pertanto la predetta stima non è 
in alcun modo impegnativa nè vincolante per il Comune nei confronti dell'aggiudicatario dell'accordo 
quadro.   
 
Le fonti di finanziamento sono risorse proprie dell’Ente. 
 
Relativamente alle clausole di revisione dei prezzi, ai fini della determinazione della variazione dei costi e 
dei prezzi si utilizzeranno gli indici sintetici elaborati dall’Istat e, nello specifico, gli indici dei prezzi al 
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consumo, dei prezzi alla produzione dell’industria e dei servizi e gli indici delle retribuzioni contrattuali 
orarie ai sensi dell’art.60 comma 3 lett. b) del D.Lgs. 36/2023.  
 
 
LOTTO 3 – COMUNE DI RODANO 
 
 
SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO 
   a b c d e f     g=axf  

   

costo orario  
diurno 

feriale 1 
conducente 

numero ore 
medie per 

conducente 
per cad. 
giorno 

numero  
giorni 

servizio 
ANNO 

numero  
ore 

servizio 
annuo 
ANNO 

numero  
giorni servizio 

TRIENNIO 

totale 
ore   totale costo 

annuo 
totale costo 

triennio 

 
CONDUCENTE AUTOBUS 23,90 € 4 170 680 510 2040   16.252,00 € 48.756,00 €  
CONDUCENTE SCUOLABUS 23,90 € 4,6 170 782 510 2346   18.689,80 € 56.069,40 €  
USCITE DIDATTICHE  23,90 € 3 8 24 24 72   573,60 € 1.720,80 €  
USCITE DIDATTICHE - gite 23,90 € 4 2 8 6 24   191,20 € 573,60 €  

CONDUCENTE SCUOLABUS 
infanzia 
giugno 23,90 € 2 20 40 60 120   956,00 € 2.868,00 €  

   CCNL Noleggio autobus con conducente - C2   
IMPORTO TOTALE  
esclusa IVA 

INCIDENZA 
COSTI 

109.987,80 € 43,04% 

 
SERVIZIO AGGIUNTIVO 

1 - VOCE DI COSTO MANODOPERA - CONDUCENTE AUTOBUS  

   a b c e f g=axf    

   

costo orario  
diurno feriale 1 

conducente 

numero ore 
medie per 

conducente 
per cad. 
giorno 

numero  
giorni 

servizio 
ANNO 

numero  
giorni 

servizio 
TRIENNIO 

totale 
ore 

IMPORTO 
ESCLUSA IVA 

IMPORTO 
TOTALE  
esclusa IVA 

INCIDEN
ZA 
COSTI 

CONDUCENTE 
AUTOBUS VIGNATE 23,90 € 2,8 52 156 436,80 10.439,52 €    

   CCNL Noleggio autobus con conducente - C2       

         10.439,52 € 70,55% 

Per completezza si è provveduto a stimare gli altri elementi più significativi che concorrono a determinare la 
base d’asta a tal fine si è fatto ricorso, per quanto utilizzabili, ai valori indicativi di riferimento dei costi di 
esercizio dell’impresa di autotrasporto per conto di terzi reperibili su https://mit.gov.it/con il seguente 
risultato: 
 
Costo del carburante: 
Il costo del carburante è stato calcolato moltiplicando i Km percorsi come da itinerari riportati negli atti di 
gara per il prezzo del carburante medio mensile (iva esclusa) come da tabelle pubblicate sul sito del 
Ministero, riferito a giugno 2024. 
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SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO 

3 - VOCE DI COSTO - GASOLIO AUTOTRAZIONE 

   

costo al litro  
esclusa IVA 
(rilevato da 

sito 
Ministero 
sviluppo - 

media 
nazionale 

media 
chilometri 
percorsi 
al giorno 
(compres
o distanza 
rimessa) 

litri  
giorno 

numero  
giorni 

servizio 
ANNO 

numero  
giorni 

servizio 
TRIENNI

O 

totale  
litri     totale costo 

triennio 

IMPORTO 
TOTALE  
esclusa IVA 

 INCID
ENZA 
COSTI 

AUTOBUS  1,490 € 41 9,11 170 510 4.646,67     6.923,53 €    

SCUOLABUS 

solo  
infanzia 
giugno 1,490 € 44 9,78 20 60 586,67     874,13 €    

SCUOLABUS  1,490 € 90 20,00 170 510 10.200,00     15.198,00 €    

SCUOLABUS 

mensa 
secondar
ia 1,490 € 3 0,67 40 120 80,00     119,20 €    

USCITE 
DIDATTICHE  1,490 € 100 22,22 15 45 1.000,00     1.490,00 €    

            24.604,87 € 9,63% 
 
SERVIZIO AGGIUNTIVO 

3 - VOCE DI COSTO - GASOLIO AUTOTRAZIONE 

   

costo al litro  
esclusa IVA 

(rilevato da sito 
Ministero 
sviluppo - 

media 
nazionale 

media 
chilometri percorsi 

al giorno 
(compreso distanza 

rimessa) 

litri  
giorno 

numero  
giorni servizio 

TRIENNIO 

totale  
litri   

IMPORTO 
TOTALE  
esclusa IVA 

 INCIDENZA 
COSTI 

AUTOBUS  1,490 € 28 6,22 156 971 1.446,29 €    

         1.446,29€ 9,77% 
 
Spese Generali 
Sono state calcolate come dal seguente prospetto, distinguendo l’autobus dallo scuolabus e calcolando i 
costi di quest’ultimo per il 36,98% dei costi dell’autobus: 
 
 
 
 
 
SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO 

2 - VOCE DI COSTO - COSTI DI ESERCIZIO (ESCLUSO GASOLIO) 

   a b c d e f g=axe h=bxf     
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costo 
esercizi
o fissi al 
giorno 

pondera
tamente 
adeguat

i da 
precede

nte 
affidam

ento 

costo 
esercizio 

variabile al 
km 

ponderatam
ente 

adeguati da 
precedente 
affidamento 

COSTO 
CARBURA

NTE 
(consumo 
standard 

4,5 km/L - 
COSTO 

AL LITRO 
1,490) 

km/gi
orno 

(comp
reso 

distan
za 

rimes
sa) 

numero  
giorni 

servizio 
ANNO 

nume
ro  

giorni 
serviz

io 
TRIE
NNIO 

totale 
km 

trienn
io 

totale 
costi  

fissi triennio 

totale 
costi 

variabili 
triennio 

totale costo 
triennio 

IMPORTO 
TOTALE  
esclusa IVA 

INCIDE
NZA 
COSTI 

AUTOBUS  70,00 € 0,331 € 41 170 510 20910 35.700,00 € 6.921,21 € 42.621,21 €    

SCUOLAB
US 

solo 
infanzia 
giugno 45,00 € 0,331 € 44 20 60 2640 2.700,00 € 873,84 € 3.573,84 €    

SCUOLAB
US  45,00 € 0,331 € 90 170 510 45900 22.950,00 € 15.192,90 € 38.142,90 €    

SCUOLAB
US 

mensa 
seconda
ria 45,00 € 0,331 € 3 40 120 360 5.400,00 € 119,16 € 5.519,16 €    

USCITE 
DIDATTIC
HE 

1500 
KM/ann
o 70,00 € 0,331 € 100 15 45 4500 3.150,00 € 1.489,50 € 4.639,50 €    

            94.496,61 € 36,98% 
 
SERVIZIO AGGIUNTIVO 

 
2 - VOCE DI COSTO - COSTI DI ESERCIZIO (ESCLUSO GASOLIO) 

   a b c 

 
 
 
 
d e f   

IMPORTO 
TOTALE  
esclusa 
IVA 

INCIDE
NZA 
COSTI 

tassa 
possesso,  
assicurazi
one, 
ricambi, 
lubrificant
i, gestione 
amministr
ativa, ecc 

 

costo 
esercizio 

fissi al 
giorno 

ponderatam
ente 

adeguati da 
precedente 
affidamento 

costo esercizio 
variabile al km 
ponderatamen
te adeguati da 

precedente 
affidamento 

COSTO 
CARBURANTE 

(consumo 
standard 4,5 

km/L - COSTO 
AL LITRO 

1,490) 

km/giorno 

 
 
 
 
 

numero  
giorni 

servizio 
anno 

numero  
giorni servizio 

TRIENNIO 

totale km 
triennio 

totale 
costi 

variabili 

   

AUTOBUS VIGNATE 0,00 € 0,331 € 28 
52 

156 4368 1.445,81 €    

      
 

   1.445,81 € 9,77% 
 

STIMA PREZZO A BASE D’ASTA 
Totale complessivo (36 mesi Trasporto scolastico e 36 mesi Servizio aggiuntivo) = €    270.358,65 (di cui € 1.271,45 oneri sicurezza) 

Costo a base d’asta km = € 3,504 
1 - VOCE DI COSTO MANODOPERA - CONDUCENTE AUTOBUS / SCUOLABUS 
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A. SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO 36 MESI (TRE ANNI SCOLASTICI) 

COSTO n. 2 AUTISTI -  
CCNL Noleggio autobus con 

conducente - C2 

incidenza del 43,04% IMPORTO TOTALE  
esclusa IVA € 109.987,80  

B. SERVIZIO AGGIUNTIVO DI COLLEGAMENTO RODANO – CENTRO COMM. VIGNATE – 36 MESI (TRE 
ANNI) 

COSTO n. 1 AUTISTI - CCNL 
Noleggio autobus con 

conducente - C2 

incidenza del 70,55% IMPORTO TOTALE  
esclusa IVA € 10.439,52 

TOTALE COMPLESSIVO VOCI MANODOPERA A. + B. TOTALE € 120.427,32 oltre iva 
2 - VOCE DI COSTO - COSTI DI ESERCIZIO (ESCLUSO GASOLIO) 

C. SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO 36 MESI (TRE ANNI SCOLASTICI) 
COSTO DI ESERCIZIO FISSI – COSTO DI ESERCIZI VARIABILI 

tassa possesso,  assicurazione, gestione amministrativa, costo 
pulizie, costo deposito, mezzi di riserva, quote ammortamento 

mezzi, costi fissi, calcolati su un COSTO ANNUO per singolo 
mezzo autobus e scuolabus di spese generali 

incidenza del 
36,98% 

IMPORTO TOTALE  
esclusa IVA € 

94.496,61 

      D . SERVIZIO AGGIUNTIVO DI COLLEGAMENTO RODANO – CENTRO COMM. VIGNATE – 36 MESI (TRE  
ANNI) 

COSTO DI ESERCIZIO FISSI – COSTO DI ESERCIZI VARIABILI 
tassa possesso,  assicurazione, gestione amministrativa, costo 
pulizie, costo deposito, mezzi di riserva, quote ammortamento 

mezzi, costi fissi, calcolati su un COSTO ANNUO per singolo 
mezzo autobus di spese generali 

incidenza del 
9,77% 

IMPORTO TOTALE  
esclusa IVA € 

1.445,81 

TOTALE COMPLESSIVO VOCI COSTI DI ESERCIZIO C. + D. TOTALE € 95.942,42 oltre iva 
3 - VOCE DI COSTO - GASOLIO AUTOTRAZIONE 

E. SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO incidenza del 
9,63% 

IMPORTO TOTALE  
esclusa IVA € 

24.604,87 
F. SERVIZIO AGGIUNTIVO RODANO-VIGNATE incidenza del 

9,77% 
IMPORTO TOTALE  

esclusa IVA € 
1.446,29 

TOTALE COMPLESSIVO VOCI COSTI GASOLIO E. + F. TOTALE € 26.051,16 oltre iva 
 

PREZZO COMPLESSIVO PER L’INTERO PERIODO A BASE D’ASTA € 269.087,20 
o DI CUI UTILE D’IMPRESA 

G. UTILE D’IMPRESA CALCOLATA ALL’11% - TRASPORTO SCOLASTICO totale € 25.199,82 
H. UTILE D’IMPRESA CALCOLATA ALL’11% -  SERVIZIO AGGIUNTIVO  totale € 1.466,48 

TOTALE COMPLESSIVO UTILI D’IMPRESA G. + H.  TOTALE € 26.666,30 oltre iva 
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6.Durata dell’accordo quadro 
 
L’Accordo Quadro ha una durata di 36 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione dello stesso, ovvero la 
minore durata determinata dall’esaurimento del valore massimo stabilito sopra indicato. Resta inteso che, 
per durata dell’Accordo Quadro si intende il termine entro il quale l’Amministrazione potrà emettere i 
singoli Ordini di Servizio. 
 
7.Rischio infiltrazione mafiosa 
 
L’accordo quadro per il servizio SIS non rientra in una delle attività a maggior rischio di infiltrazione mafiosa 
di cui al comma 53, dell’art.1, della L. 6 novembre 2012, n.190 
 
8.Requisiti di capacità tecnico-professionale 
 
I concorrenti, a pena di esclusione, devono essere in possesso dei requisiti di capacità tecnica e 
professionale per avere eseguito negli ultimi tre anni almeno 2 servizi   analoghi al trasporto scolastico, vale 
a dire , almeno due servizi di trasporto persone a carattere continuativo, di cui almeno uno della durata di 
10 mesi e uno della durata di almeno 6 mesi  
 
Il possesso dei requisiti è dimostrabile con dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà 
(art. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000) successivamente verificate dall’ente pubblico. 
 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E/O CONDIZIONI DI ESECUZIONE: L’aggiudicatario è tenuto a garantire l’applicazione 
del contratto collettivo nazionale e territoriale (o dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore) di 
cui al punto 5, oppure di un altro contratto che garantisca le stesse tutele economiche e normative per i 
propri lavoratori e per quelli in subappalto. 

 
Ferma restando la necessaria armonizzazione con la propria organizzazione e con le esigenze tecnico-
organizzative e di manodopera previste nel nuovo contratto, l’aggiudicatario è tenuto a garantire la stabilità 
occupazionale del personale impiegato nel contratto, assorbendo prioritariamente nel proprio organico il 
personale già operante alle dipendenze dell’aggiudicatario uscente, garantendo le stesse tutele del CCNL 
indicato sopra  
 
L’elenco e i dati relativi al personale attualmente impiegato dal contraente uscente per l’esecuzione del 
contratto sono riportati nel prospetto allegato “Profili personale uscente” in cui vengono esplicitati 
qualifica, livelli anzianità, sede di lavoro, monte ore, etc. 
 
Al fine di garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con 
disabilità o svantaggiate, sono stati previsti specifici criteri premiali  
 
9.Sopralluogo 
 
Stante la tipologia di servizi ricompresi nell’Accordo Quadro non è prevista la possibilità di sopralluogo 
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10.Criteri di aggiudicazione  
 
10.1 LOTTO 1 – COMUNE DI VIMODRONE 
 
L’aggiudicazione avverrà in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa secondo la 
seguente ripartizione dei punteggi:  
 

ELEMENTI DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

Offerta tecnica 70 

Offerta economica 30 

TOTALE 100 
 I punteggi saranno attribuiti da una Commissione giudicatrice (Commissione), nominata dalla Stazione 
Appaltante sulla base dei criteri e sub-criteri di valutazione e relativi pesi e sub-pesi riportati nel presente 
atto 
 
Gli elementi di seguito indicati, suddivisi come segue, costituiranno l’oggetto della valutazione dell’offerta 
tecnica  

I lotti del presente accordo quadro saranno aggiudicati con il criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi dell’articolo 108 comma 1 del 
D.lgs. n. 36/2023.  
La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi  
 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO 
Offerta tecnica 70 

Offerta economica 30 
TOTALE 100 

 
IL PUNTEGGIO TOTALE PER CIASCUNA OFFERTA SARÀ COSÌ 
DETERMINATO : PTOTALE = PT + PE  
 
DOVE  
 
a) PT= somma dei punti attribuiti all’Offerta tecnica  

b) PE= somma dei punti attribuiti all’Offerta economica  
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA LOTTO 1  
Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri e sotto criteri di valutazione indicati sotto.  
Con la lettera D, vengono indicati i “punteggi discrezionali” vale a dire i punteggi il cui coefficiente è 
attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalità spettante alla commissione giudicatrice.  
Con la lettera T vengono indicati i “punteggi tabellari” vale a dire i punteggi fissi e predefiniti che saranno 
attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata o mancata offerta di quanto specificatamente 
richiesto. 
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 ELEMENTO DI 
VALUTAZIONE MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

PUNTI 
D 

MAX 

PUNTI 
T 

MAX 

A Organizzazione del 
servizio 

Il proponente dovrà esplicitare le modalità di organizzazione e gestione  del servizio 
sotto il profilo operativo, i rapporti con l’amministrazione, le modalità di 
organizzazione e gestione del personale, le modalità di gestione delle emergenze   
 
La Commissione valuterà l’elemento in termini di completezza, chiarezza e concretezza 
soppesando i seguenti fattori:  

- strumenti di comunicazione e raccordo con il servizio scuola e gli utenti: 
avvisi, richiami, riunioni periodiche, strumenti e modalità eventualmente 
adottati, consultazioni statistiche del servizio quali i km percorsi, turni, 
attribuzioni, sostituzioni, ecc.; 

-  soluzioni per il contenimento del turn over;  
- responsabilità di coordinamento;  
- sistema dei controlli con particolare riguardo alla sostituzione dei mezzi e 

del personale in caso di ritardi, rottura mezzi, assenza del personale; alle 
tempistiche di intervento previste 

19  

B Piano gestione dei mezzi 

Il proponente dovrà esplicitare il piano delle manutenzioni dei mezzi 
adibiti al servizio (compresi i mezzi sostitutivi e/o per servizi 
aggiuntivi e il piano di pulizia. 
 
La commissione valuterà la proposta, in termini di completezza, 
chiarezza e concretezza, soppesando l'elemento in termini di: 
- Piano di manutenzione dei mezzi e sistema di autocontrollo delle manutenzioni: 
frequenza, parti oggetto di manutenzione, monitoraggio chilometrico annuale; si 
valuterà anche la coerenza, la dimensione quali-quantitativa soffermandosi in 
particolar modo sulle dotazioni di sicurezza (ad es. guida attiva, frenata assistita, 
invasione corsia, partenza in salita, ecc.)  
- piano delle operazioni di pulizia, con particolare riferimento alla tempistica, 
frequenza, parti interessate, ai prodotti utilizzati, alla rispondenza ai criteri 
ambientali. 
 
  

13  

C Rapporto con gli utenti e 
monitoraggio qualità 

Il proponente dovrà esplicitare tutte le modalità e gli strumenti che 
intende adottare nei rapporti con l’utenza. 
 
La commissione valuterà, in termini di completezza, chiarezza, coerenza l'elaborazione 
di un piano per: 
- il monitoraggio della qualità del servizio erogato; 
- le modalità di relazione con gli utenti e le famiglie; 
- la verifica dei bisogni e le metodologie messe in atto per la correzione delle criticità 
rilevate; 
- la gestione del reclamo e la capacità di rilevazione e di analisi dei disservizi e azioni 
correttive conseguenti; 
- la possibilità di visualizzazione da parte del genitore e della scuola dell’eventuale 
ritardo dello scuolabus e/o le modifiche del servizio, in concomitanza con eventi 
particolari; 
- la presenza della Carta dei Servizi con esplicitazione delle tempistiche di redazione 
della stessa  

13  

D Vetustà del veicolo 
scuolabus principale 

La commissione valuterà l'elemento attribuendo i seguenti punteggi per lo scuolabus 
principale: 
a) immatricolato dal 2017 al 2020: punti 3; 
b) immatricolato dal 2021 al 2024: punti 6; 
non sono ammessi veicoli con data di immatricolazione precedente al 01/01/2016 

 6 

E Direttive inquinamento veicolo 
principale 

La commissione valuterà l'elemento attribuendo i seguenti punteggi riferiti allo 
scuolabus principale : 

a) veicolo di Classe superiore a EURO 6: punti 4 

b) veicolo di Classe pari a EURO 6: punti 2; 

 4 
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. 

F 
Direttive inquinamento 
ecologico e impatto sostenibilità. 
Elementi migliorativi 

La commissione valuterà l'elemento per due scuolabus (VEICOLO PRINCIPALE E 
SOSTITUTIVO) attribuendo i seguenti punteggi: 
a)  due scuolabus (principale e sostitutivo) alimentatI a metano: punti 6; 
b) uno scuolabus (principale) alimentato a metano: punti 3 
c) nessun mezzo alimentato a metano: punti 0; 

 6 

G Gite e uscite didattiche 

Il proponente potrà offrire un servizio di trasporto per gite scolastiche e uscite 
didattiche, per le scuole dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado del 
Comune di Vimodrone, all’interno del territorio comunale o provinciale, entro un 
raggio di 50 km., che si esauriscono nell’arco di una giornata, senza alcun onere a 
carico dell’Ente: 
 
 10 uscite didattiche per anno scolastico: punti 2 
 
 20 uscite didattiche per anno scolastico: punti 4  
 
 30 uscite didattiche per anno scolastico: punti 6 
  

 6 

H 
Proposte migliorative/ servizi 
aggiuntive 
 

Il proponente dovrà esplicitare i servizi aggiuntivi rispetto alle prestazioni indicate nel 
capitolato senza alcun onere aggiuntivo per il Comune (le proposte non dovranno 
contenere nessuna quantificazione economica, pena la mancata valutazione).  
 
La valutazione terrà conto delle caratteristiche specifiche dei servizi aggiuntivi, della 
fruibilità dei servizi, della sua utilità per l'Ente e per l'utenza, della sua rilevanza in 
termini quali-quantitativi e della  incidenza in termini di efficacia sull'appalto. 
I servizi non dovranno entrare in conflitto con il servizio principale e non dovranno 
prevedere interventi già previsti nei precedenti elementi di valutazione. 
A titolo puramente esemplificativo saranno valutati: incremento numero 
uscite/visite/attività culturali, attrezzature tecniche, gadgets per utenza, ecc. 

2  

I Misure a tutela delle 
pari opportunità 

Certificazione UNI/PdR 125: 2022- possesso di certificazione, in 
corso di validità alla data di scadenza del termine di presentazione 
delle offerte, rilasciata da un organismo di certificazione accreditato. 
In caso di partecipazione in forma aggregata, la certificazione dovrà 
essere posseduta da almeno uno dei membri del RTI/Consorzio 

 0,5 

Assenza di verbali di discriminazione di genere: sarà valutata 
l’assenza nei tre anni antecedenti la data di presentazione dell’offerta 
di verbali di conciliazione extra giudiziale per discriminazione di 
genere (articolo 37 – 41 del decreto legislativo n. 198 del 2006) con 
ufficio consigliera di parità  

 

 0,5 

  TOTALE 70 

 
METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO 
DELL’OFFERTA TECNICA  
 
Nel caso in cui il concorrente, nella Relazione Tecnica, nei singoli elementi/sotto-elementi, non espliciti 
quanto richiesto, omettendo di compilare la relativa sezione, non conseguirà alcun punteggio. 
 
A ciascuno dei criteri ed eventuali sub criteri sopra indicati cui è assegnato un punteggio tabellare (identificati alla 
lettera T), il relativo punteggio è assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o assenza 
nell’offerta, dell’elemento richiesto  

 
A ciascuno dei criteri e sub criteri qualitativi cui è assegnato un punteggio discrezionale con la lettera “D” di cui sopra 
la Commissione procederà nel modo seguente: la Commissione procederà all’assegnazione dei coefficienti 
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variabili tra zero e uno relativi secondo la griglia sotto riportata in maniera  discrezionale da parte di 
ciascuno dei componenti della Commissione: 
 

Coefficiente 
1,00 

Valutazione ottimo 
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto approfondito, adeguato, 
molto significativo e completo, ben definito, ben articolato e qualificante 
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,90 

Valutazione distinto 
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo, completo e 
definito rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,80 

Valutazione buono 
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo e completo 
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,70 

Valutazione discreto  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo ma non 
completo rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,60 

Valutazione sufficiente 
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto limitato agli elementi 
essenziali e più evidenti rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,50 

Valutazione superficiale  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto parziale rispetto ai 
mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,40 

Valutazione scarso  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto parziale e frammentario 
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,30 

Valutazione insufficiente  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto superficiale e incompleto 
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,20 

Valutazione gravemente insufficiente  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto non adeguato rispetto ai 
mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,10 

Valutazione completamente fuori tema  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto non coerente e inadatto 
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,00 

Argomento non trattato 

I valori sopra riportati (0, 0,10, 0,20, 0,30, 0,40, 0,50, 0,60, 0,70, 0,80, 0,90,1) sono gli unici ammissibili; non 
possono essere assegnati numeri negativi, intermedi o superiori a 1. 
Al fine di non alterare i pesi stabiliti per i vari criteri di valutazione, se nessun concorrente ottiene sui criteri 
di valutazione tecnica il punteggio pari al peso complessivo assegnato agli stessi, è effettuata la c.d. 
riparametrazione assegnando al concorrente che ha ottenuto il punteggio totale più alto il massimo 
punteggio previsto e alle oltre offerte un punteggio proporzionale decrescente. 
 
Soglia minima di punteggio: saranno ammessi alla successiva fase di valutazione dell’offerta economica gli 
operatori che nella parte tecnica avranno raggiunto il punteggio minimo di 50 punti. 

10.2 LOTTO 2  - COMUNE DI CASSINA DE PECCHI 
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L’aggiudicazione avverrà in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa secondo la 
seguente ripartizione dei punteggi:  
 

ELEMENTI DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

Offerta tecnica 70 

Offerta economica 30 

TOTALE 100 
 I punteggi saranno attribuiti da una Commissione giudicatrice (Commissione), nominata dalla Stazione 
Appaltante sulla base dei criteri e sub-criteri di valutazione e relativi pesi e sub-pesi riportati nel presente 
atto 
 
Gli elementi di seguito indicati, suddivisi come segue, costituiranno l’oggetto della valutazione dell’offerta 
tecnica  

I lotti del presente accordo quadro saranno aggiudicati con il criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi dell’articolo 108 comma 1 del 
D.lgs. n. 36/2023.  
La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi  
 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO 
Offerta tecnica 70 

Offerta economica 30 
TOTALE 100 

 
IL PUNTEGGIO TOTALE PER CIASCUNA OFFERTA SARÀ COSÌ 
DETERMINATO : PTOTALE = PT + PE  
 
DOVE  
 
a) PT= somma dei punti attribuiti all’Offerta tecnica  

b) PE= somma dei punti attribuiti all’Offerta economica  
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA  
 
Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri e sotto criteri di valutazione indicati sotto.  
Con la lettera D, vengono indicati i “punteggi discrezionali” vale a dire i punteggi il cui coefficiente è 
attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalità spettante alla commissione giudicatrice.  
Con la lettera T vengono indicati i “punteggi tabellari” vale a dire i punteggi fissi e predefiniti che saranno 
attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata o mancata offerta di quanto specificatamente 
richiesto. 

 ELEMENTO DI 
VALUTAZIONE MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

PUNTI 
D 

MAX 

PUNTI 
T 

MAX 
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A Organizzazione del 
servizio 

Il proponente dovrà esplicitare le modalità di organizzazione e 
gestione del servizio sotto il profilo operativo, i rapporti con 
l’amministrazione, le modalità di organizzazione e gestione 
del personale, le modalità di gestione delle emergenze   
 
La Commissione valuterà l’elemento in termini di 
completezza, chiarezza e concretezza soppesando i seguenti 
fattori:  

- strumenti di comunicazione e raccordo con il servizio 
scuola e gli utenti: avvisi, richiami, riunioni 
periodiche, strumenti e modalità eventualmente 
adottati, consultazioni statistiche del servizio quali i 
km percorsi, turni, attribuzioni, sostituzioni, ecc.; 

-  soluzioni per il contenimento del turn over;  
- responsabilità di coordinamento;  
- sistema dei controlli con particolare riguardo alla 

sostituzione dei mezzi e del personale in caso di 
ritardi, rottura mezzi, assenza del personale; alle 
tempistiche di intervento previste 

19  

B Piano gestione dei mezzi 

Il proponente dovrà esplicitare il piano delle manutenzioni dei 
mezzi adibiti al servizio (compresi i mezzi sostitutivi e/o per 
servizi aggiuntivi) e il piano di pulizia. 
 
La commissione valuterà la proposta, in termini di 
completezza, chiarezza e concretezza, soppesando l'elemento 
in termini di: 
- Piano di manutenzione dei mezzi e sistema di autocontrollo 
delle manutenzioni: frequenza, parti oggetto di 
manutenzione, monitoraggio chilometrico annuale; si 
valuterà anche la coerenza, la dimensione quali-quantitativa 
soffermandosi in particolar modo sulle dotazioni di sicurezza 
(ad es. guida attiva, frenata assistita, invasione corsia, 
partenza in salita, ecc.)  
- piano delle operazioni di pulizia, con particolare riferimento 
alla tempistica, frequenza, parti interessate, ai prodotti 
utilizzati, alla rispondenza ai criteri ambientali. 
 
  

13  

C Rapporto con gli utenti e 
monitoraggio qualità 

Il proponente dovrà esplicitare tutte le modalità e gli 
strumenti che intende adottare nei rapporti con l’utenza. 
 
La commissione valuterà, in termini di completezza, chiarezza, 
coerenza l'elaborazione di un piano per: 
- il monitoraggio della qualità del servizio erogato; 
- le modalità di relazione con gli utenti e le famiglie; 
- la verifica dei bisogni e le metodologie messe in atto per la 
correzione delle criticità rilevate; 

13  
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- la gestione del reclamo e la capacità di rilevazione e di 
analisi dei disservizi e azioni correttive conseguenti; 
- la possibilità di visualizzazione da parte del genitore e della 
scuola dell’eventuale ritardo dello scuolabus e/o le modifiche 
del servizio, in concomitanza con eventi particolari; 
- la presenza della Carta dei Servizi con esplicitazione delle 
tempistiche di redazione della stessa  

D Vetustà del veicolo 
scuolabus principale 

La commissione valuterà l'elemento attribuendo i seguenti 
punteggi per lo scuolabus principale: 
a) immatricolato dal 2017 al 2020: punti 3; 
b) immatricolato dal 2021 al 2024: punti 6; 
non sono ammessi veicoli con data di immatricolazione 
precedente al 01/01/2017 

 6 

E Direttive inquinamento 
veicolo principale 

La commissione valuterà l'elemento attribuendo i seguenti 
punteggi riferiti allo scuolabus principale: 

 veicolo di Classe superiore a EURO 6: punti 4 

 veicolo di Classe pari a EURO 6: punti 2 
 

 4 

F 

Direttive inquinamento 
ecologico e impatto 
sostenibilità. Elementi 
migliorativi 

La commissione valuterà l'elemento per due scuolabus 
(VEICOLO PRINCIPALE E SOSTITUTIVO) attribuendo i seguenti 
punteggi: 
a)  due scuolabus (principale e sostitutivo) alimentati a 
metano: punti 6; 
b) uno scuolabus (principale) alimentato a metano: punti 3 
c) nessun mezzo alimentato a metano: punti 0; 

 6 

G Gite e uscite didattiche 

Il proponente potrà offrire un servizio di trasporto per gite 
scolastiche e uscite didattiche, per le scuole dell’infanzia, 
primaria e secondaria di primo grado del Comune di Cassina 
de’ Pecchi, all’interno del territorio comunale o provinciale, 
entro un raggio di 50 km., che si esauriscono nell’arco di una 
giornata, senza alcun onere a carico dell’Ente: 
 
 10 uscite didattiche per anno scolastico: punti 2 
 
 20 uscite didattiche per anno scolastico: punti 4  
 
 30 uscite didattiche per anno scolastico: punti 6 
  

 6 

H 
Proposte migliorative/ 
servizi aggiuntive 
 

Il proponente dovrà esplicitare i servizi aggiuntivi rispetto alle 
prestazioni indicate nel capitolato senza alcun onere 
aggiuntivo per il Comune (le proposte non dovranno contenere 
nessuna quantificazione economica, pena la mancata 
valutazione).  
 
La valutazione terrà conto delle caratteristiche specifiche dei 
servizi aggiuntivi, della fruibilità dei servizi, della sua utilità per 
l'Ente e per l'utenza, della sua rilevanza in termini quali-

2  
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quantitativi e dell’ incidenza in termini di efficacia sull'appalto. 
I servizi non dovranno entrare in conflitto con il servizio 
principale e non dovranno prevedere interventi già previsti nei 
precedenti elementi di valutazione. 
A titolo puramente esemplificativo saranno valutati: 
incremento numero uscite/visite/attività culturali, 
attrezzature tecniche, gadgets per utenza, ecc. 

I Misure a tutela delle 
pari opportunità 

Certificazione UNI/PdR 125: 2022- possesso di certificazione, in 
corso di validità alla data di scadenza del termine di presentazione 
delle offerte, rilasciata da un organismo di certificazione accreditato. 
In caso di partecipazione in forma aggregata, la certificazione dovrà 
essere posseduta da almeno uno dei membri del RTI/Consorzio 

 0,5 

Assenza di verbali di discriminazione di genere: sarà valutata 
l’assenza nei tre anni antecedenti la data di presentazione dell’offerta 
di verbali di conciliazione extra giudiziale per discriminazione di 
genere (articolo 37 – 41 del decreto legislativo n. 198 del 2006) con 
ufficio consigliera di parità  

 

 0,5 

  TOTALE 70 

 
METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO 
DELL’OFFERTA TECNICA  
 
Nel caso in cui il concorrente, nella Relazione Tecnica, nei singoli elementi/sotto-elementi, non espliciti quanto 
richiesto, omettendo di compilare la relativa sezione, non conseguirà alcun punteggio. 
 
A ciascuno dei criteri ed eventuali sub criteri sopra indicati cui è assegnato un punteggio tabellare (identificati alla 
lettera T), il relativo punteggio è assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o assenza 
nell’offerta, dell’elemento richiesto  

 
A ciascuno dei criteri e sub criteri qualitativi cui è assegnato un punteggio discrezionale con la lettera “D” di cui sopra 
la Commissione procederà nel modo seguente: la Commissione procederà all’assegnazione dei coefficienti variabili 
tra zero e uno relativi secondo la griglia sotto riportata in maniera  discrezionale da parte di ciascuno dei componenti 
della Commissione: 

Coefficiente 
1,00 

Valutazione ottimo 
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto approfondito, adeguato, 
molto significativo e completo, ben definito, ben articolato e qualificante 
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,90 

Valutazione distinto 
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo, completo e 
definito rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,80 

Valutazione buono 
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo e completo 
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,70 

Valutazione discreto  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo ma non 
completo rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,60 

Valutazione sufficiente 
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto limitato agli elementi 
essenziali e più evidenti rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,50 

Valutazione superficiale  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto parziale rispetto ai 
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mandati previsti dal Capitolato 
Coefficiente 
0,40 

Valutazione scarso  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto parziale e frammentario 
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,30 

Valutazione insufficiente  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto superficiale e incompleto 
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,20 

Valutazione gravemente insufficiente  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto non adeguato rispetto ai 
mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,10 

Valutazione completamente fuori tema  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto non coerente e inadatto 
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 
0,00 

Argomento non trattato 

I valori sopra riportati (0, 0,10, 0,20, 0,30, 0,40, 0,50, 0,60, 0,70, 0,80, 0,90,1) sono gli unici ammissibili; non 
possono essere assegnati numeri negativi, intermedi o superiori a 1. 
Al fine di non alterare i pesi stabiliti per i vari criteri di valutazione, se nessun concorrente ottiene sui criteri 
di valutazione tecnica il punteggio pari al peso complessivo assegnato agli stessi, è effettuata la c.d. 
riparametrazione assegnando al concorrente che ha ottenuto il punteggio totale più alto il massimo 
punteggio previsto e alle oltre offerte un punteggio proporzionale decrescente. 
 
Soglia minima di punteggio: saranno ammessi alla successiva fase di valutazione dell’offerta economica gli 
operatori che nella parte tecnica avranno raggiunto il punteggio minimo di 50 punti. 

10.3 LOTTO 3 - COMUNE DI RODANO  
Il lotto è aggiudicato con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del 
miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi dell’articolo 108 comma 1 del D.lgs. n. 36/2023.  
La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi  
 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO 
Offerta tecnica 70 

Offerta economica 30 
TOTALE 100 

 
IL PUNTEGGIO TOTALE PER CIASCUNA OFFERTA SARÀ COSÌ 
DETERMINATO : PTOTALE = PT + PE  
 
DOVE  
 
a) PT= somma dei punti attribuiti all’Offerta tecnica  

b) PE= somma dei punti attribuiti all’Offerta economica  
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA  
Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri e sotto criteri di valutazione indicati sotto.  
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Con la lettera D, vengono indicati i “punteggi discrezionali” vale a dire i punteggi il cui coefficiente è 
attribuito in ragione dell’esercizio della discrezionalità spettante alla commissione giudicatrice.  
Con la lettera T vengono indicati i “punteggi tabellari” vale a dire i punteggi fissi e predefiniti che saranno 
attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o mancata o mancata offerta di quanto specificatamente 
richiesto. 

 ELEMENTO DI 
VALUTAZIONE MODALITA’ DI VALUTAZIONE 

PUNTI 
D 

MAX 

PUNTI 
T 

MAX 

A 
Modalità di 
organizzazione e 
gestione del personale 

La commissione valuterà la soluzione organizzativa proposta, in 
termini di completezza, chiarezza e concretezza soppesando i 
seguenti fattori: turni, attribuzioni, sostituzioni; soluzioni per il 
contenimento del turn over; responsabilità di coordinamento; 
sistema dei controlli 

12  

B Rapporti con 
l'amministrazione 

La commissione valuterà la proposta, in termini di completezza, 
chiarezza e concretezza soppesando i seguenti fattori: 
caratteristiche del referente dell’appalto, strumenti di 
comunicazione, avvisi, richiami, riunioni periodiche, attrezzature 
e modalità eventualmente adottati 

2  

C Pulizia dei mezzi 

La commissione valuterà la descrizione delle operazioni di 
pulizia, in termini di completezza, chiarezza e concretezza, con 
particolare riferimento alla tempistica, frequenza alle parti 
interessate, ai prodotti utilizzati, alla rispondenza ai criteri 
ambientali. 

2  

D Rapporto con gli 
utenti e customer 

Il proponente dovrà esplicitare tutte le modalità e gli strumenti 
che intende adottare nei rapporti con l’utenza. 
La commissione valuterà, in termini di completezza, chiarezza, 
coerenza l'elaborazione di un piano per: 
- il monitoraggio della qualità del servizio erogato; 
- le modalità di relazione con gli utenti e le famiglie; 
- la verifica dei bisogni e le metodologie messe in atto per la 
correzione delle criticità rilevate; 
- la gestione del reclamo e la capacità di rilevazione e di analisi 
dei disservizi e azioni correttive conseguenti; 
- la possibilità di visualizzazione da parte del genitore e della 
scuola dell’eventuale ritardo dello scuolabus e/o le modifiche 
del servizio, in concomitanza con eventi particolari; 
- la presenza della Carta dei Servizi con esplicitazione delle 
tempistiche di redazione della stessa 

6  

E 
Descrizione modalità 
di gestione delle 
emergenze 

La commissione valuterà la proposta  in termini di fattibilità, 
chiarezza e coerenza con particolare riguardo alla sostituzione 
dei mezzi e del personale in caso di ritardi, rottura mezzi, 
assenza del personale; alle tempistiche di intervento previste. 

6  

F Descrizione del piano 
delle manutenzioni  

La commissione valuterà l'elemento in termini di Piano di 
manutenzione dei mezzi e sistema di autocontrollo delle 
manutenzioni: monitoraggio chilometrico annuale, 
soppesandone anche la coerenza, la dimensione quali-
quantitativa, la frequenza. 

4  

G Vetustà del veicolo 
autobus principale 

La commissione valuterà l'elemento attribuendo i seguenti 
punteggi per l’autobus principale: 
a) immatricolato dal 2017 al 2018: punti 3;   
b) immatricolato dal 2019 al 2024: punti 5;  

 5 
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non sono ammessi veicoli con data di immatricolazione 
precedente al 01/01/2016   

H Vetustà del veicolo 
scuolabus principale  

La commissione valuterà l'elemento attribuendo i seguenti 
punteggi per lo scuolabus principale: 
a) immatricolato dal 2017 al 2020: punti 3;   
b) immatricolato dal 2021 al 2024: punti 5;  

non sono ammessi veicoli con data di immatricolazione 
precedente al 01/01/2016   

 5 

I  
Direttive 
inquinamento veicolo 
autobus principale 

La commissione valuterà l'elemento attribuendo i seguenti 
punteggi riferiti all’ autobus principale: 
a) Veicolo di Classe pari a EURO 6: punti 2;  
b) Veicolo di Classe superiore a EURO 6: punti 4; 

 5 

L 
Direttive 
inquinamento veicolo 
scuolabus principale 

La commissione valuterà l'elemento attribuendo i seguenti 
punteggi riferiti allo scuolabus principale: 
a) Veicolo di Classe pari a EURO 6: punti 3;  
b) Veicolo di Classe superiore a EURO 6: punti 5; 
non sono ammessi veicoli di classe inferiore a euro 5 

 5 

M 

Direttive 
inquinamento 
ecologico e impatto 
sostenibilità. Elementi 
migliorativi 

La commissione valuterà l'elemento attribuendo i  seguenti  
punteggi:  
a) almeno uno dei due mezzi principali alimentato a metano: 
punti 4;  
b) nessuno mezzo alimentato a metano: punti 0; 

 4 

N 

Disponibilità di 
ulteriori mezzi per 
uscite/visite/attività 
culturali/didattiche 

La commissione valuterà l'elemento attribuendo i  seguenti 
punteggi in base alla disponibilità contemporanea di ulteriori 
mezzi oltre a quelli già previsti dal capitolato come mezzi 
principali. Il concorrente potrà barrare una o più caselle. 

a) Disponibilità di un solo mezzo da almeno posti totali 61, 
almeno euro 5: punti 2; 

b) Disponibilità di un solo mezzo da posti totali 52, almeno 
euro 5 attrezzato con rampa disabili: punti 1,5  

c) Disponibilità di un solo mezzo da posti totali 55, almeno 
euro 5: punti 1 

Nessuna disponibilità: punti 0; 
Oltre ai mezzi principali già disponibili, laddove offerti, questi 
ulteriori  mezzi dovranno essere disponibili singolarmente, a 
coppia o tutti insieme per lo stesso giorno  

 4,5 

0 Analisi dei disservizi e 
azioni correttive 

La Commissione valuterà la metodologia e la capacità di 
rilevazione e di analisi dei disservizi e azioni correttive 
conseguenti 

2  

P.1 

Sistema di trasporto 
intelligente in termini 
di funzionalità, 
accessibilità e 

Possibilità di visualizzazione da parte del genitore dell’eventuale 
ritardo del veicolo sul quale deve salire a bordo il figlio (per tutti 
gli utenti che utilizzano il servizio). 
Per ogni veicolo principale Sì=0,5  No = 0 

 1 
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P.2 

gestione di cui al 
paragrafo 6.7 del 
capitolato 

Possibilità di monitoraggio in tempo reale, da parte del genitore, 
del percorso del veicolo a bordo del quale si trova il figlio (per 
tutti gli utenti che utilizzano il servizio). 
Per ogni veicolo principale Sì=0,25  No = 0 

 0,5 

P.3 

Possibilità di invio di un avviso tempestivo al genitore, circa la 
modifica del servizio, in concomitanza con eventi particolari. 
Sì=1  No = 0  1 

P.4 
Possibilità di invio di avviso tempestivo alla scuola, circa la 
modifica del servizio, in concomitanza con eventi particolari. 
Sì=0,5  No = 0 

 0,5 

P.5 

Possibilità di monitoraggio da parte del genitore, della salita e 
della discesa del bambino dal veicolo (per tutti gli utenti che 
utilizzano il servizio). 
Per ogni veicolo principale Sì=0,25  No = 0 

 0,5 

P.6 

Ottenimento delle credenziali di accesso al sistema di trasporto 
intelligente da parte dei genitori in modo autonomo. 
Sì=1  No = 0  1 

Q Proposte migliorative/ 
servizi aggiuntivi 

La ditta offerente ha la possibilità di offrire servizi aggiuntivi 
rispetto alle prestazioni indicate nel capitolato senza alcun onere 
aggiuntivo per il Comune (le proposte non dovranno contenere 
nessuna quantificazione economica, pena la mancata valutazione). 
La valutazione terrà conto delle caratteristiche specifiche dei servizi 
aggiuntivi, della fruibilità dei servizi, della sua utilità per l'Ente e per 
l'utenza, della sua rilevanza in termini economici, nonché del suo 
valore qualitativo complessivo e della sua incidenza in termini di 
efficacia sull'appalto. 
I servizi non dovranno entrare in conflitto con il servizio 
principale e non dovranno prevedere interventi già previsti nei 
precedenti elementi di valutazione. 
A titolo puramente esemplificativo saranno valutati: incremento 
numero chilometri gratuiti per uscite/visite/attività culturali, ecc 
(oltre i 1500 chilometri  annui previsti); incremento numero viaggi 
servizio aggiuntivo; carta del servizio; gadgets per utenza, ecc. 

2  

R Misure a tutela delle 
pari opportunità 

Certificazione UNI/PdR 125: 2022- possesso di certificazione, in 
corso di validità alla data di scadenza del termine di 
presentazione delle offerte, rilasciata da un organismo di 
certificazione accreditato. In caso di partecipazione in forma 
aggregata, la certificazione dovrà essere posseduta da almeno 
uno dei membri del RTI/Consorzio 

 0,5 

Assenza di verbali di discriminazione di genere: sarà valutata 
l’assenza nei tre anni antecedenti la data di presentazione 
dell’offerta di verbali di conciliazione extra giudiziale per 
discriminazione di genere (articolo 37 – 41 del decreto 
legislativo n. 198 del 2006) con ufficio consigliera di parità  

 0,5 

  TOTALE 70 
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METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO 
DELL’OFFERTA TECNICA  
 
A ciascuno dei criteri ed eventuali sub criteri sopra indicati cui è assegnato un punteggio tabellare (identificati alla 
lettera T), il relativo punteggio è assegnato, automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o assenza 
nell’offerta, dell’elemento richiesto  

 
A ciascuno dei criteri e sub criteri qualitativi cui è assegnato un punteggio discrezionale con la lettera “D” di cui sopra è 
attribuito un coefficiente discrezionalmente da ciascun Commissario sulla base dei seguenti livelli di valutazione 
 

 
Coefficiente 1,00 

GIUDIZIO: Ottimo  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto approfondito, 
adeguato, molto significativo e completo, ben definito, ben articolato 
e qualificante rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 0,90 GIUDIZIO: Distinto  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo, 
completo e definito rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 0,80 GIUDIZIO: Buono  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo e 
completo rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 0,70 GIUDIZIO: Discreto  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto significativo ma non 
completo rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 0,60 GIUDIZIO: Sufficiente  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto limitato agli 
elementi essenziali e più evidenti rispetto ai mandati previsti dal 
Capitolato 

Coefficiente 0,50 GIUDIZIO: Non adeguato  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto parziale rispetto ai 
mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 0,40 GIUDIZIO: Scarso  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto parziale e 
frammentario rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 0,30 GIUDIZIO: Insufficiente  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto incompleto rispetto 
ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 0,20 GIUDIZIO: Gravemente insufficiente  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto non rispondente 
rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 0,10 GIUDIZIO: Non appropriato  
Giudizio sintetico: l’elemento valutato è ritenuto non coerente e 
inadatto rispetto ai mandati previsti dal Capitolato 

Coefficiente 0,00 GIUDIZIO: non trattato 
 

 

I valori sopra riportati (0, 0,10, 0,20, 0,30, 0,40, 0,50, 0,60, 0,70, 0,80, 0,90,1) sono gli unici ammissibili; non 
possono essere assegnati numeri negativi, intermedi o superiori a 1. 
Al fine di non alterare i pesi stabiliti per i vari criteri di valutazione, se nessun concorrente ottiene sui criteri 
di valutazione tecnica il punteggio pari al peso complessivo assegnato agli stessi, è effettuata la c.d. 
riparametrazione assegnando al concorrente che ha ottenuto il punteggio totale più alto il massimo 
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punteggio previsto e alle oltre offerte un punteggio proporzionale decrescente. 
 
Soglia minima di punteggio: saranno ammessi alla successiva fase di valutazione dell’offerta economica gli 
operatori che nella parte tecnica avranno raggiunto il punteggio minimo di 50 punti. 
 
 
 
11.Valutazione offerta economica: max 30 puntI 
 
Quanto all’offerta economica è attribuito all’elemento economico un coefficiente, variabile da zero a uno,  
calcolato tramite la formula bilineare di seguito indicata:  

 

 
dove 

 = coefficiente attribuito al concorrente i-esimo 

 = ribasso percentuale del concorrente i-esimo 

= media percentuale dei valori del ribasso percentuale offerto dai concorrenti 

X = 0,80  

 = valore del ribasso più conveniente 
 
Al termine dell’attribuzione dei coefficienti la Commissione giudicatrice incaricata della valutazione delle 
offerte procederà, in relazione a ciascuna offerta, all’attribuzione dei punteggi per ogni singolo criterio 
secondo il metodo aggregativo compensatore. 

Il punteggio è dato dalla seguente formula : 

 
dove 

= punteggio del concorrente i-esimo 

 = coefficiente criterio di valutazione X per il concorrente i-esimo 

 punteggio criterio X 

X = 1, 2, …, n dei criteri di valutazione 
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Non sono in vigore CAM sul trasporto, bensì solo sull’acquisto ed il noleggio di mezzi di trasporto. Tali 
CAM hanno costituito per quanto possibile un punto di riferimento per alcuni elementi valorizzati 
nell’ambito dell’offerta tecnica (prodotti pulizie mezzi). 
 
Così illustrato il progetto della  gara indicata in epigrafe, se ne propone l’indizione secondo la 
documentazione qui allegata e sottoscritta. Essa sarà pubblicata dopo l’approvazione dell’indizione con il 
formale provvedimento amministrativo da parte del Responsabile dell’Ufficio comune operante come CUC.  
 
 

      IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
Dott. Roberto Panigatti 

 


